19:00h. COLOQUIO
20:00 h. CONCLUSIONES Y CLAUSURA
D. Rafael Rubio de Urquia

D. Fernando Fernandez Rodriguez

El Seminaric se celebra el 18 de Diciembre, sdbado, en la Sala de-Juntas de la
Facultad de Econdmicas ~ Universidad San Pablo-CEU {¢/ Julidan Romea, 23 -
28003 Madrid, teléfono 91 456 63 00), en colaboracién con el Instituto de
Humanidades Angel Ayala, Fundacion Universitaria San Pable — CEU, la
Catedra de Ciencias Sociales, Morales v Politicas de la Universidad Catolica
San Antonio de Murcia v la Asociacion de La Rabida.

Precio de inscripcién: 42 - € (30,- €, derechos de inscripeion y 12,- €
comidas). Esta prevista la concesion de becas y medias becas a estudiante~
doctorandos universitarios asi como a socios de AEDOS v de LA RABIL

Inscripciones: | lamar o comunicar a la Secretaria de AEDOS: Av. General
Perdn, 32-72 L - 28020 MADRID. Tel./fax: 91 555 34 29 - e-mail:
informacién@aedos-dsi.com
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SOCTACION LA RABIDA
e UCARM

ESTUDIOS DE TEGRIA ECONGMICA Y ANTROPOLOGIA
{Obra colectiva coordinada por Rafael Rubio de Urquia,
Enrique Menéndez Urefia y Félix F. Mufioz Pérez)

Es posible deseribir con claridad y precision relaciones estructurales entre feorias econdrmicas
v concepciones de persona y existencia humana {antropologias)? v, si la respuesta a esta
pregunta resulta ser afirmativa, jqué implica esto para la comprension de la naturaleza,
significado y aleance de Jos enunclados tedrico-econdmicos vy, en general, de I clencia
econfmica?. El objeto de los trabajos reunidos en Estudios de Teorio Econdmica v
Antropologia esta constituido por estas preguntas. Pero en modo alguno pretenden los
autores agotar los temas planteados ni proveer una revision de la literatura pertinente. Es
clara fue mucho de lo expuesto tiene Implicaciones tedricas y metodolégicas que deberén
ser examinadas en ulteriores investigaciones

Presentacién, Femando Femandez. Prélogo, Ratael Rubio de Urquia, Introduccidnaca
delos editores. Parte ILAECONGMIA COMO CIENCIA. Trabajos de Rafael Rublo de Urquia,
Enrique M. Urefia, Oscar Vara Crespo v Juan Arana Cafiedo-Arglielles. Parte I
ANTROPOLOGIAS ESPECIFICAS. Trabajos de Ricardo Crespo, Angel Rodriguez Garca-
Brazales, José Manuel L. Da. S. Moreira, Jorge Turmo Amal, Reyes Calderon Cuadrado,
Javier A Garcla Sénchez, José Antonio Garela-Duran de Lara yJosé Miguel Sanchez Molinero.
Parte 1If ANTROPOLOGIA CRISTIANA. Trabajos de Alberto Lépez Caballerc v Miguel
Alfonso Martinez-Echevarria y Ortega. . Parte [VPROPUESTAS CONCRETAS. Trabajos de
Javier Aranzadi del Cerro, Marda lsabel Encinar del Pozo, Félis-Fermando Mufioz Pérez, Antonic
Argandofia Ramiz e lanacio Falgueras Sorauren.

AEDOS i
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ECONOMICAS
Y SOCIALES FRANCISCO DE VITORIA.
UNION EDITORIAL
(De préxima aparicion)

ASOCIACION PARA FL RSTUDIC DE LA DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESTA

ASQCTACION PARA EIL ESTUDIO DE LA DOCTRINA SOCIAL DE LA IGLESER

CAPITULO DE ECONOMIA

X SEMINARIO

CAPITAL HUMANO
Y
SISTEMAS DE INNOVACION

Madrid, 18 de Diciembre de 2004




Resulta indudable la existencia de refaciones dinamicas entre

el “capital humano” de una sociedad, las caracteristicas de las
innovaciones (en todos los campos) generadas por ésta, las formas de
incorporar productivamente esas innovaciones en la econotmia de aquélla
vy los resultados que arroje tal incorporacién. Pero también es indudable
que las citadas relaciones son mucho més complejas —y, probablemente,
distintas- de lo que ordinariamente se postula en las doctrinas del
‘crecimiento econdmico” hoy imperantes y en las concepciones vigentes
acerca de “tomo funciona la sociedad” De modo general la referida
mayor complejidad deriva de la de los procescs cognitivos, éticos,
culturales, etc. que subyacen a los “procesos econémicos™

Tratar este tema, desde la perspectiva de una antropologia
de raiz cristiana, es el objetive del X Seminario del Capitulo de Economia
de AEDQS. Por ello, el examen de ciertos aspectos particularmente
importantes de la realidad espafiola actual -en relacién con ‘capit-'
humano”y “sistemas de innovacién™ y de la inteligibilidad técni.
econdmica de los hechos puestos de manifiesto, constituye el puntc de
partida, Postericrmente se abordan, en dos mesas redondas sucesivas,
algunos de los extremos cientificos y précticos suscitados en la primera
parie.

El Capitulo Econémico de AEDOS se constituyé con la finalidad de
propiciar encuentros entre profesionales que, desde distintos campos
de actividad, se interesaran por la “puesta en relacién” efectiva entre
economia -teoria y praxis- y docirina social de laIglesia. El contenido
y significado del Magisterio, el estado y progreso de los conocimientos

de la ciencia econdmica, las experiencias de la realidad empresarial..: |-

se interpelan entre si con el propésito de discernir soluciones ala
gran variedad de problemas que la vida social va planteando a
personas, organizaciones y pueblos.

PROGRAMA

10:00 h PRESENTACION

D. Fernando Ferhandez Rodriguez
Presidente de AEDOS

D. Rafael Rubio de Urquia

Catedratico de Teoria Econdmica

Universidad Auténoma de Madrid

Instituto de Investigaciones Econdmicas v Sociales
Francisco de Vitoria

Presidente del Capitule de Economia de AEDOS

10:30h PONENCIA INTRODUCTORIA

CAPITAL HUMANO Y SISTEMAS DE
INNOVACION: UNA APROXIMACION TEORICA
BASADA EN EL ANALISIS DEL CASO ESPANOL

D2, Carolina Caiibano Sinchez
Profescra Departamento de Economia Aplicada 1
Universidad Rey Juan Carlos

D. Santiago Garcia Echevarria
Catadratico de Politica Ecandmica de fa Empresa
Universidad de Aleald de Henares

i1:30 h
12:30 h,
13:.00h

14:30 h.
15:30h.
17:30h

COLOQUIO
Descanco/Café

IMESA REDONDA

CAPITAL HUMANO Y SISTEMAS DE
INNOVACION: DIMENSION INTERDISCIPLINAR

D. José Andrés-Gallego
Catedrdtico de Historia Contermpordnea
Profesor Investigador del CSIC

D. Agustin Gonzalez Enciso
Catedratico de Historia Moderna
[Universidad de Navarra

D, Feélix F, Muiioz Pérez

D2, Maria Isabel Encinar del Pozo

Profesores de Teoria Econdmica

Universidad Auténoma de Madrid

Instituto de Investigaciones Econdmicas y Sociales
Francisco de Vitoria

D. Javier Hemandez Pacheco
Catedrdtico de Filosoffa
Universidad de Sevilla

Moderador:

Miguel Alfonso Martinez-Echevarria
Catedrdtice de Teoria Econémica
Instituio de Empresa v Humanismo -
Universidad de Navarra .

COLOQUIO
Almuerzo
1 MESA REDONDA

CAPITAL HUMANO Y SISTEMAS DE
INNOVACION:
EXPERIENCIAS EMPRESARIALES

D. Juan Mulet Melia
Direcior Genera!
Fundacién COTEC para la Innouacién Tecnolégica

D2 Julia Prats Moreno

Directora del Departamento de Iniciativa Empresarial
IESE

D. Jesiis M. Susperregui Virto
Director Area Arquitectura
IDOM

D. Isidro Abad Gosalbez
Director de Infraestructura y Tecnologia
Telefénica S.A.

D. Jesiis Laso
Administrador General
Gabinete de Servicios para la Calidad S.A. L.

Moderador:
D. Enrique de Sendagorta y Aramburu

Presidente Honorario
SENER




